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‘We kijken met trots terug en vol goede moed vooruit’

Voorwoord Annette Giling
Beste collega’s,

Het is alweer bijna kerst, terwijl de start van het schooljaar nog zo dichtbij lijkt. In ieder geval hoog tijd
voor een nieuwsupdate vanuit het samenwerkingsverband.

We nemen jullie graag mee in de gebeurtenissen van de afgelopen maanden, de nieuwste
ontwikkelingen vanuit het ministerie en natuurlijk blikken we vooruit op wat gaat komen.

Ik kijk met trots terug op ons VIP Festival. Een middag waarop we interessante verhalen hebben
gehoord, leerlingen hebben zien dansen, met elkaar gezongen hebben en elkaar weer hebben kunnen
spreken tijdens een lekkere maaltijd. Verderop in deze nieuwsbrief kijken we nog uitgebreider terug op
deze vrolijke middag. Dank aan iedereen die aanwezig was. |k wens iedereen alvast een heel goede
kerstvakantie en een uitgeruste start van het nieuwe jaar!

Hartelijke groet,
Annette Giling

directeur-bestuurder
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Hoe versterken onderwijs en jeugdhulp elkaar?
Ontdek het tijdens deze inspirerende
netwerkbijeenkomst voor directeuren en intern
begeleiders op 25 maart 2025 van 9.00 - 13.00
uur.

Gastspreker Anja Verwoerdt, expert in
interprofessionele samenwerking, neemt je
mee in de succesfactoren van samenwerken.
Haar inzichten, onderbouwd met
wetenschappelijk onderzoek en
praktijkvoorbeelden, zijn direct toepasbaar.

Meer informatie over het programma volgt
binnenkort!

VIP Festival: viering van 10 jaar passend onderwijs

Op 23 oktober stond het Greater Expocenter in Vijfhuizen in het teken van het VIP Festival.
Dit ‘Voor leder Passend’-festival had als doel een feestelijke bijeenkomst te zijn voor alle leerkrachten
uit het basisonderwijs in de Haarlemmermeer. Als dank voor de inzet van 10 jaar passend onderwijs!

Lees verder >


https://www.mailfabriek.nl/url.php?l=70641&a=preview&b=up4KBtW86hn1IqgYbDAQ
https://www.mailfabriek.nl/url.php?l=70641&a=preview&b=up4KBtW86hn1IqgYbDAQ

Terugkijken: webinar TLV's

Heb je het webinar van 10 december over toelaatbaarheidsverklaringen gemist? Kijk het hier
terug.

Kijk hier

Brugfunctionaris: de schakel
tussen school, kind en ouders

Brugfunctionarissen in het basisonderwijs zijn
dé sleutel tot een sterke samenwerking tussen
school, ouders en gemeenschap. Met hun
kennis bouwen ze bruggen die kinderen de kans
geven om optimaal te groeien en te leren. “Dat
klinkt mooi... en dat is ook mooi”, vertelt Joost

van Dijk, directeur Kindcentrum Natuurlijk! In
Hoofddorp.

Lees verder =

Netwerkbijeenkomst ‘Het Jonge
Kind & een kansrijke landing in
het onderwijs

Intern begeleiders, zorgcoordinatoren,
directeuren en consulenten kwamen op
donderdag 14 november samen voor de
netwerkbijeenkomst ‘ Het Jonge Kind & een
kansrijke landing in het onderwijs’. Locatie was
het Polderhuis, een monumentaal pand in
hartje Hoofddorp waar sinds kort Stichting
Kinderopvang Haarlemmermeer gevestigd is.
De warme en authentieke uitstraling van het
Polderhuis paste naadloos bij het thema van
deze ochtend: een kansrijke start in het

onderwijs voor het jonge kind.

Lees verder =
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Training traumasensitief
lesgeven: 12 maart en 9 april
2025

Binnen de verschillende scholen in de

A CG dc I[n -J. -J ||I {:3 Haarlemmermeer zien we de afgelopen periode

o ' een flinke instroom van meertalige kinderen.

Onder hen zijn kinderen die traumatische
gebeurtenissen hebben meegemaakt. Een
leerkracht of onderwijsassistent kan, met de
juiste kennis over trauma, een enorme bijdrage
leveren aan het herstel en de veerkracht van het
kind. Deze training, die wordt aangeboden door
de Floreer Acadamie in samenwerking met Meer
Primair, WijWijzer en de montessorivereniging
Haarlem, bestaat uit twee bijeenkomsten van
drie uur. Vanwege de enthousiaste reacties op
de vorige editie wordt deze training opnieuw
georganiseerd. In de woorden van een van de
deelnemers: “Waardevolle training. Je ziet vaak
gedrag in de klas, maar wat erachter zit, wordt
vaak niet herkend. Je leert in de training om op
een nadere manier te kijken.”

Lees verder =

Afspraken over de inzet van Individuele Begeleiding
(schaduwbegeleiding)
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We hebben gemerkt dat er ruis is over de inzet van Individuele Begeleiding (schaduwbegeleiding) op
school. Over de financiering doen tegenstrijdige berichten de ronde. De betrokken partijen vanuit de
gemeente en onderwijs hebben daarom met elkaar afgesproken om over de inzet van Individuele
Begeleiding heldere richtlijnen op te stellen. Voor nu vinden we het belangrijk te laten weten dat er
geen andere afspraken zijn gemaakt en het huidige beleid geldig is, te weten:

+ Schaduwbegeleiding kan ingezet worden in een klas voor een individuele leerling als het
tijdelijk en ter overbrugging nodig is om te voorkomen dat een kind niet naar school kan.

* Na overeenstemming in een ZAT of MDO met een gemandateerde professional kan besloten
worden dat schaduwbegeleiding nodig is.

* De gemandateerde professional kan een beschikking voor schaduwbegeleiding afgeven.

Actuele ontwikkelingen binnen
passend onderwijs

In dit overzicht van actuele ontwikkelingen in het
passend onderwijs in Nederland drie belangrijke
onderwerpen: de ‘Wet versterking positie ouders
en leerlingen in passend onderwijs’,
masterclasses over het
ontwikkelingsperspectief (OPP) en de
beleidsregels ‘Ruimte in regels voor inclusiever

onderwijs’.

Lees verder =

Personele veranderingen per
2025

In het nieuwe jaar vinden er enkele personele

veranderingen plaats in ons v
samenwerkingsverband. Zo gaat Whitney

Kiesouw met verlof en neem Manon Robben-

Boelé afscheid. Lees hier wat dat betekent voor

onze organisatie en de
samenwerkingspartners.

Leas verder =

Samenwerkingsverband Passend onderwijs Haarlemmermeer
www.passendonderwijshaarlemmermeer.nl | 023 — 3030102 | secretariaat@po-haarlemmermeer.nl
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