
Onze missie
Een optimale context voor 
ieder kind 

Onze visie
Dit bereiken wij via sterke ondersteuning, 
een sterke omgeving en een sterke organisatie

Onze kernwaarden
Onze kernwaarden vormen het uitgangspunt  
bij alles wat we doen:

1.	 Deskundig en zorgvuldig
2.	 Ondernemend
3.	 Betrouwbaar

Onze 5 pijlers
Onze 5 pijlers helpen ons die optimale  
context te creëren:

1.	 Optimaal ondersteunen van kinderen en ouders
2.	 Versterken van professionals
3.	 Nóg passender onderwijs – doorontwikkelen 		
	 van dekkend aanbod en diensten
4.	 Onderwijs, jeugdhulp,  zorg en gemeente  
	 versterken elkaar
5.	 Kwaliteit en resultaat binnen het netwerk

2023 
in beeld

TLV categorie 1 154 173

TLV categorie 2 18 10

TLV categorie 3 19 18

Totaal aantal leerlingen in SO 191 201

SBO SWV PO Haarlemmermeer 3,38% 3,52%

SBO landelijk 2,40% 2,40%

  

SO SWV PO Haarlemmermeer 1,39% 1,49%

SO landelijk 2,40% 2,40%

SBO SWV PO Haarlemmermeer 2,97% 3,11%

SO SWV PO Haarlemmermeer 1,80% 1,90%

1-2-2022 1-2-2023

Verdeling TLV’s in SO

Deelnamepercentage gespecialiseerd onderwijs

gecorrigeerde deelnamepercentages rekening houdend met SBO+ plaatsingen in SBO

Aantal leerlingen in regulier PO 13.054 12.849

Aantal leerlingen met TLV in SBO 463 476

Aantal leerlingen met TLV in SO 191 201

Totaal aantal leerlingen in PO, SO en SBO 13.708 13.526

Inzet experts 2023 

SO cluster 2 Auris 16

SO cluster 3 zml 25

SO cluster 4 orthopedagoge PI-scholen 28

Team Passend Onderwijs SO de Parel 8 

SBO+ (ass.)  
orthopedagoge Aloysius Stichting 10

HB specialist 
3 maatwerkgroep- aanvragen    
6 consultatie en advies HB

Aantal leerlingen 	
13.526

Toegankelijkheid en 
toelaatbaarheid 
TLV’s worden steeds vaker 
afgegeven in de onderbouw. 
Scholen zijn beter in staat om 
extra onderwijsbehoeften van 
leerlingen vroeg te signalen 
en een afweging te maken of 
zij kunnen voldoen aan deze 
onderwijsbehoeften. 

Centraal Coördinatiepunt 
(CCP)  
Ons Centraal Coördinatiepunt (CCP) 
biedt ondersteuning aan scholen 
en schoolbesturen bij aanmeldin-
gen van kinderen met een extra 
ondersteuningsvraag. We zien een 
toename van het totaal aantal aan-
meldingen. 

Expertiseplatform 
Het Expertiseplatform brengt 
de ondersteuningsbehoeften in 
kaart en duidt de meest kansrij-
ke onderwijssetting. In 2023 is 
een specialist hoogbegaafdheid 
toegevoegd, met Auris zijn nieuwe 
afspraken gemaakt rondom de 
inzet van ambulante begeleiding. 

Verdeling middelen  
Passend Onderwijs 
92% van de ontvangen mid-
delen voor Passend Onderwijs 
wordt ingezet voor personele 
bezetting. Onder ‘overig’ valt  
de inzet van de SBO+ groep 
bij Stichting Floreer en de  
inzet voor de Day a Week  
school van Jong Leren.

Meer weten? Lees ons  
complete jaarverslag hier 

 
Op al ons werk scoren we 

voldoende. Voor de beoordeling 
toelaatbaarheid gespecialiseerd 

onderwijs scoren we goed.

 Bestedingen 
totaalbedrag:  
€ 11.835.308,- 

SBO+

SBO extra onder- 
steuning en vangnet

Onderwijs- 
zorgarrangementen

Consulenten, expertise- 
platform en CCP en ITK

Management &  
organisatie

2021 2022 2023

Regulier SBO (+) SO OZA Zorg 
voorliggend
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1-2 taalklas
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Basisondersteuning  
op de scholen

Maatwerkondersteuning  
op de scholen

SO TLV

SO extra ondersteuning  
en vangnet

SBO TLV

 
 

16,2%

9,2%

25,1%

1,4%

26,0%

 Formatie IB 

Formatie 
Specialist

Formatie onder- 
wijsassistent 

Professionalisering 
 

Externe inhuur 
ondersteuning 
 
Onderzoek 
 

Overig

75%

1%

8%

1%

8%

2%

5%

3,0%

1,4%

0,8%

12,0%

4,9%

Resultaten om trots op te zijn
Met elkaar hebben we veel werk verzet  
en mooie projecten tot leven geroepen. 

•	 Opzet Ouder- en jeugdsteunpunt
•	 Vaststellen Ondersteuningsplan 2023-2027
•	 Inzet jeugdhulp op school (JOS)
•	 Interprofessioneel samenwerken
•	 Nieuwkomers
•	 Doorontwikkeling Handelingsgericht werken en OPP
•	 (Hoog)Begaafdheid
•	 Inclusie
•	 WEL in ontwikkeling
•	 Ontwikkelingen onderwijszorgarrangementen (OZA)
•	 Organiseren netwerkbijeenkomsten
•	 Oprichten klankbordgroep
•	 Integraal dekkend netwerk


